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珍妮弗·琼森  

(JENNIFER JOHNSON)： 我叫珍妮弗·琼森，是本次会议的参会经理。请注意，本次会议正

在录制中，请大家遵循 ICANN 预期行为标准以及 ICANN 社群反骚扰

政策。 

 

在会议期间，只有在问答窗格内提交的问题或意见才会被读出。本

次会议的口译将包括英语、法语、西班牙语、中文、俄语、阿拉伯

语和葡萄牙语。如果想在本次会议期间发言，请在 Zoom 中举手。

当叫到您的名字时，请开启麦克风发言。为方便记录，请报上名

字。在您发言时，如果您使用英语以外的语言，请务必以合理语速

发言。现在，我要把时间交给 2024 NomCom 主席阿米尔·加尤姆 

(Amir Qayyum)。 

 

阿米尔·加尤姆： 好的。谢谢。嗯，非常感谢。我谨代表 2024 年提名委员会，衷心感

谢所有 78 位申请人，我们已收到你们的申请。非洲地区提交的申请

数量最多，我们感到非常荣幸。很显然，第二多的来自欧洲。尽管 

NomCom 只能任命有限数量的空缺职位，但所有这些申请人的参与

都很积极。我们鼓励所有申请人继续踊跃参与，因为他们的参与对 

ICANN 的使命至关重要。 

 

此外，我还想感谢 2024 年提名委员会的所有代表，他们尽心尽力、

勤勤恳恳地评估了所有申请。他们参加了多次 NomCom 会议，包括

线上会议和面对面会议，最终才选定了入选人员。我们也要祝贺所
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有入选的候选人，我们相信，他们有能力领导 ICANN 向前迈进。很

高兴他们将出任或继续担任领导职位。 

 

简单讲一下提名委员会的结构，从今年开始，情况略有变化。不

过，在我们选定的前几年以及我们正在报告的  2024 年  NomCom 

中，总共有 15 名代表，他们被分为有表决权和无表决权的代表。从

今年开始，所有代表都将是有表决权的代表。我们拥有所有选区的

代表，他们向我们推荐提名委员会的代表，我们的领导团队还有候

任主席、主席和副主席，他们负责指导所有提名委员会进行评估并

作出最终选择。 

 

领导团队不参与评估和投票，也不参与对候选人投票。所有选择均

由相应选区提名的代表决定。他们作为提名委员会的代表来到这

里，并不一定代表着他们选区的观点。这是提名委员会的总体结

构。我提到从今年开始，所有代表都将是有表决权的代表。不过，

在报告 2024 年 NomCom 时，我们也有两位 RSSAC 和 SSAC 代表为无

表决权的代表。 

 

这是我们 2024 年提名委员会的优秀团队，由所有选区的所有被提名

人组成。我们在面对面会议上度过了愉快的时光，并在虚拟会议中

完成了我们的工作。我想我们已经评估了 78 名候选人，对他们进行

了评估，最终为空缺职位选定了一些入选人员，稍后我会向大家展

示。感谢 2024 年提名委员会的所有人员，感谢你们的辛勤工作。 

 

好的。2024 年我们填补的领导职位。上一年，我们有三个空缺职

位，均为任期三年的 ICANN 董事会职位。我们还填补了两个 ALAC 职
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位。不过，这些职位为区域性。一个职位用于欧洲的 EURALO，一

个职位用于 ALAC 的北美区域。我们还填补了 ccNSO 的另一个任期

三年的职位，以及 GNSO 理事会的一个任期两年的职位。该职位为

无表决权的 GNSO 理事会职位。总体而言，我们为这三个 ICANN 董

事会职位选择了候选人，而对于 SO/AC，我们选择了 5 位候选人。 

 

候选申请的地区分布，正如我在介绍中所言，在我们收到的申请

中，来自非洲地区的申请数量最多，其次为欧洲，我们从那里收到

了 24% 的申请。从拉丁美洲和加勒比海地区岛屿收到的申请只占 

8% 左右，尽管如此，我们还是找到了非常优秀的合格申请人，选

定人员已经填补了所有的空缺职位。 

 

接下来是我们的最终选择结果，我们先从 ICANN 董事会开始。我们必

须填补三个空缺职位，我们选择了提名委员会。这是提名委员会对

这些 ICANN 董事会职位人选的总体决定。第一位是阿米达普·辛格哈

尔 (Amitabh Singhal)。他来自亚洲、澳大利亚和太平洋岛屿地区，也

被任命为 ICANN 董事会成员。第二位是来自北美地区的米里亚姆·萨

皮罗 (Miriam Sapiro)。还有崔普缇·辛哈 (Tripti Sinha)，她已经是董事

会成员，ICANN NomCom 再次任命她连任。她也来自北美地区。这是 

ICANN NomCom 填补的三个 ICANN 董事会职位。我们对他们的能力充

满信心，希望他们作为 ICANN 董事会的成员出色完成工作。 

 

对于 ALAC，我们有区域性要求，需要为欧洲选择一名候选人，为北

美地区选择一名候选人。对于 ALAC 欧洲，我们选择了娜塔莉·特尔

科娃 (Natalie Tercova)，对于北美 ALAC 职位，则选择了朱迪思·赫

勒斯坦 (Judith Hellerstein)。此外，我们还为 ccNSO 理事会选择了一
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名候选人，即来自亚洲、澳大利亚和太平洋岛屿地区的贾吉特·巴

塔查里亚 (Jhaijit Bhattacharya)，他被选为 ccNSO 理事会的成员。最

后一个职位是 GNSO 理事会，提名委员会选择了来自北美地区的 

安娜·艾克曼-思卡勒斯 (Anne Aikman-Scalese) 作为 GNSO 理事会的

成员。正如我所介绍的，这是一个无表决权的 GNSO 理事会职位。 

 

2024 年提名委员会的时间表，在 10 月份的会议上，2024 年提名委

员会正式启动。我们召开了第一次会议，开始了计划阶段，组建了

所有小组委员会，并向新候选人介绍流程。然后，我们开始了申请

流程，从 11 月到 3 月，完成申请的格式、表格、外展等一切工作。

申请期一直开放到 3 月中旬，到截止之时，我们收到了来自不同地

区的 78 份申请。 

 

在此申请期结束后，提名委员会开始了实际且关键的评估工作，我

们开始对这些候选人进行初步评估。初步评估后，我们去年也在伊

斯坦布尔召开了评估会议，然后完成了对候选人的深入评估。深入

评估阶段完成后，我们通过线上虚拟会议的形式召开了评估会议。

然后，我们确定了候选人的初选名单，这些人员需要在基加利会议

中参与最终面试。在第四阶段，我们完成了候选人的最终选择。对

于董事会候选人，我们邀请他们在基加利参加面对面面试。对于 

SO/AC 候选人，我们邀请他们提交视频，并在视频中回答我们的问

题。我们根据视频中的回答来选定 SO/AC 职位。在选择结束后，我

们完成了报告，在作出最终选择时，我们也对所有这些候选人进行

了尽职调查。 
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总结一下 2024 年 NomCom 的总体工作、会议和培训，去年，我们

共计开展了 15 次 NomCom 会议。除了 NomCom 这 15 次会议外，还

有 NomCom 的小组委员会。我们设有外展小组委员会、评估与面试

小组委员会，还有建议小组委员会和申请小组委员会。这些小组委

员会也开展了多次会议，去年共计开展了 14 次。 

 

在各代表完成初步评估后，我们对名单上的这些候选人进行了在线

面试，从而对候选人开展深入评估。深入评估阶段总计开展了 33 次

面试，均为在线面试。然后，在最终选择阶段，我们在基加利开展

了面对面面试。针对 ICANN 董事会职位和 PTI 候选人，共进行了 8 次

面试。但如我所言，对于 SO 和 AC，另外还有 11 次评估由名单上的

候选人通过视频回答完成，或通过书面回答完成。 

 

我们还对 2024 年提名委员会成员进行了四次培训。这些培训非常重

要，能让我们的所有 NomCom 代表有能力高效开展工作。其中包括

面试评估培训、领导力培训、董事会治理培训，我想第一项是无意

识偏见培训。所有这些培训均能帮助我们的代表开展工作，我们为

其提供不同的工具，在线工具、评估机制、面试培训等等，这确实

能帮助我们的代表完成评估工作以及候选人的最终选择。 

 

明年，2025 年 NomCom 领导团队，本人，阿米尔·加尤姆将继续担

任 2025 年 NomCom 的主席。汤姆·巴雷特 (Tom Barrett) 将担任 

2025 年 NomCom 的候任主席，跟我一起开展工作。希望在一周左右

的时间里，我们可以宣布明年，也就是  2025 年  NomCom 的副 

主席。 
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2025 年 NomCom 代表，很高兴看到各位经验丰富的成员被所在选区

提名为 2025 年 NomCom 代表。我们有来自亚太、非洲、欧洲、拉

丁美洲和北美五个地区的 ALAC 代表。然后，我们有来自 ccNSO 的

代表，已经有这七个 NomCom 职位来自 GNSO，从 NCUC 和企业选

区开始，有小型和大型企业选区、IPC、注册管理机构和注册服务机

构利益相关方团体，还有 ISP 选区。我们仍在等待来自 IETF 的被提

名人，但来自 RSSAC 和 SSAC 的提名已经收到。在过去的几年里，

NomCom 中的 RSSAC 和 SSAC 成员是无表决权的代表。但从今年开

始，在实行审核实施委员会后，这两名成员也将具有表决权。 

 

今年，我们有更多的空缺领导职位需要填补。ICANN 董事会需要填

补总计 10 个职位，三个空缺职位，所有这些职位的任期均为三年，

PTI 董事会也有一个空缺职位。去年，我们没有这个空缺职位。同

样地，ccNSO 理事会有一个空缺职位，也是三年任期。今年，我们

有面向非洲、亚洲、澳大利亚和太平洋岛屿地区以及拉丁美洲和加

勒比海地区的 ALAC 职位。正如我们刚才所见，去年，我们填补了欧

洲和北美地区的职位，今年，我们将对剩下三个地区的候选人展开

评估。现在，还有另外两个职位。这两个职位均为 GNSO 理事会的

职位，任期为两年，一个是有表决权的签约方机构职位，一个是有

表决权的非签约方机构职位。这就是我们今年要为 2025 年 NomCom 

填补的共计 10 个领导职位。 

 

非常感谢。我的演讲到此结束。如有疑问，我们很乐意解答相关 

问题。 
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珍妮弗·琼森： 阿米尔 (Amir)，问答窗格中目前没有看到任何问题，我也没有看到

有人举手。 

 

阿米尔·加尤姆： 好的。不管怎样，大家可以通过电子邮件联系我们。我们会在伊斯

坦布尔，我们也很乐意讨论流程相关事宜。我可以说，唯一非保密

的部分就是流程。我们的所有流程都是公开透明的，任何人都可以

参与讨论。不过，候选人评估和候选人本人将保密处理。我们会讨

论流程和我们的程序，但是候选人、候选人评估、关于候选人的讨

论都将保密。 

 

女性发言人（姓名不详）： 谢谢，阿米尔。 

 

女性发言人（姓名不详）： 谢谢。 

 

女性发言人（姓名不详）： 似乎没有其他问题或意见了，既然如此，我们可以结束本次会议

了。非常感谢大家今天的参与。 

 

珍妮弗·琼森： 请停止录音。谢谢。 

 

阿米尔·加尤姆： 谢谢。 

 

 

[会议记录结束] 


